
 

SICUREZZA E STATISTICA   

MODULO 1 SYLLABUS- UF3 

 

ARGOMENTO: 2.1 INDICI:  

 2.1.1 Indici infortunistici per comparto e nella ns. provincia. 

 2.1.2 Le principali malattie professionali per comparto e provincia. 

ARGOMENTO: 2.2 INCIDENTI MANCATI:  

 2.2.1 Segnalazione, registrazione e analisi. 
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ARGOMENTO 

 
 Infortuni e malattie 

professionali ieri e oggi. 
 

 Banca dati INAIL.  
 

 Analisi statistiche.  
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 Infortunio…….. 

 

 

 

Malattia professionale…… 
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Infortunio:  

 Taglio 

 Urto 

 Schiacciamento 

 Intrappolamento 

 Abrasione 

 Ustione 

 Contatto elettrico 

 Infezione 

 …………… 
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Malattia professionale:  
 sordità da rumori;  

 dermatiti allergiche da contatto;  

 malattie articolari da sovraccarico o da 
vibrazioni; 

 tumori causati da vernici o coloranti o 
sostanze cancerogene ecc.  
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INFORTUNIO MALATTIA PROFESSIONALE 

Causa  violenta o  
agenti infettivi virulenti. 

Causa  lenta, graduale 
 e progressiva.  

Semplice occasione  
di lavoro 

Nell’esercizio e a causa 
della mansione svolta 

durante l’attività 
lavorativa. 
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 Indice di incidenza. 

 

 Indice di frequenza.  

 

 Indice di gravità. 
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 Numero dei lavoratori: media aritmetica tra il 
numero di lavoratori in forza dal 1°gennaio al 
31 dicembre.  

 Ore annuali lavorate: totale delle ore di lavoro 
nell’anno.  

 Numero degli infortuni: infortuni con assenza 
superiore a 3 giorni che sono annotati sul 
Registro Infortuni.  
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 Durata media dell’infortunio 
D.M. = n° giorni lavorativi persi/n° di infortuni 

 

 Indice di incidenza 
I.I.=(n° infortuni/n° lavoratori) X 1000 

 

 Indice di frequenza 
I.F.=(n° infortuni/n° ore lavoro) X 1000000 

 

 Indice di gravità 
I.G.=(n° giorni infortuni/n° ore lavoro) X 1000 
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 Consulta la banca dati Inail www.inail.it 
 Cerca gli indici infortunistici per 

comparto e nella provincia di Bergamo.  
 Confrontali…….  

http://www.inail.it/
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Infortunio mancato (near miss o quasi infortunio): 

evento che avrebbe potuto causare un infortunio 
o danno alla salute (malattia) o morte ma, solo 
per puro caso, non lo ha prodotto.  

Evento che ha in sé la potenzialità di produrre un 
infortunio.  
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E’ fondamentale segnalare 
immediatamente gli infortuni  

mancati per predisporre strategie 
e azioni di miglioramento atte a 

prevenire che accadano nel 
futuro.  
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Statisticamente:  

ad ogni grave infortunio 
corrispondono  

29 infortuni di portata minore  

e 300 quasi infortuni.  

1: 29:300      
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 La proporzione   1:29:300  

può anche essere letta al contrario 300 : 29: 1  

 

 Per ridurre ad 1/10 la probabilità di infortuni 
gravi…… basta ridurre il numero dei quasi 
infortuni:  30 : 2,9 : 0,1  
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L’errore può essere  

trasformato in un’occasione  

di apprendimento e di crescita. 

 

Gli insuccessi devono essere 
analizzati e trasformati  

in momenti costruttivi. 
 


